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 رياست محترم اتحاديه فروشگاه هاي زنجيره اي

 با سلام واحترام

 استحضار به ،”درست تن طبيعي الياف پوشاك“ شركت عامل مدير مرجان صدر العلمائي اينجانب  

 در توجهي قابل خسارات متحمل برق، مكرر قطع دليل به 1403 تابستان در ما شركت كه رسانممي

است شده خود فروش و توليد مختلف هايبخش  

 به وارده خسارات شدت دهندهنشان كه شودمي اشاره زير موارد به شده،انجام هايبررسي به توجه با

 شركت مي باشد:

 سفارشات تأمين در ما توانايي كاهش و توليد خط توقف باعث برق مكرر قطع: توليد ظرفيت كاهش

 بازار سهم كاهش و فروش هايفرصت رفتن دست از به منجر موضوع اين. است شده مشتريان

.است گرديده  

. شدند آسيب و ضايعات دچار ناتمام محصولات و اوليه مواد از برخي برق، قطع اثر در: توليد ضايعات

 ببرندآسي اعتبار به و شده منجر محصولات كيفيت كاهش و توليد هايهزينه افزايش به موضوع اين

.است زده  

 منابع ساير از استفاده به ناگزير برق، قطع جبران براي: پرسنل تردد افزايش و اضافي هايهزينه

 دليل به همچنين،. است آورده بار به بينيپيش غيرقابل و اضافي هايهزينه كه شديم اضطراري انرژي

همچنين مجبور  اندشده بيشتر تردد و جابجايي به مجبور  پرسنل پايدار، برق تأمين در توانايي عدم

به تعطيلي كارگاه ودادن  مرخصي با حقوق به پرسنل در روزهاي قطعي برق شديم علاوه بر ان 
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 و رفت زمان و نقل و حمل هايهزينه تعطيلي زودتر از تايم كاري و هزينه هاي سرويس خارج از تايم ،

.است داده افزايش چشمگيري طرز به را آمد  

 دادن دست از معناي به محصولات موقع به تأمين در توانايي عدم: فروش هايفرصت دادن دست از

 و گذاشته ما شركت رشد و درآمد بر مستقيم تأثير موضوع اين. است فروش هايفرصت و مشتريان

.است شده ما به مشتريان اعتماد كاهش موجب  

 فصلي تابستان: بدليل قطع برق در شعب و نبودن تهويه ، خنك سازي فروشگاهازدست رفتن فروش 

ه و گرم شدن اتاقهاي پرو ،باعث بي حوصلگي و خروج مشتريان و در نتيجه عدم خريد انها گرديد

است اين درحاليست كه فصل مهم فروش كالاهاي برند تن درست بدليل جنس الياف طبيعي آنف 

 تابستان مي باشد.

 را ياديز زمان برق، قطع دليل به ما اداري و توليد ستادي، نيروهاي: انساني منابع و زمان ترف هدر

 كل وريبهره و كارايي بر انرژي، و زمان رفت هدر اين. اندكرده خسارات جبران و مشكلات حل صرف

در .همچنين سبب سوخته شدن برخي لوازم الترونيكي و اختلال است گذاشته منفي تأثير سازمان

 عملكرد نرم افزارهاي مجموعه گرديده است.

 ما سنلپر روي بر رواني و روحي تأثيرات آن، از ناشي مشكلات و برق مكرر قطع: رواني و روحي اثرات

 موجب كار، محيط در ثبات عدم و شغلي آينده به نسبت اطمينان عدم از ناشي استرس. است داشته

.است گرديده كارمندان روحيه و انگيزه كاهش  

 

 با سپاس 

مرجان صدرالعلمائي   

 مديرعامل

 

 


